
 

 

PRÉFACE 

La présente publication est le fruit d’une série de cercles d’apprentissage lancée 
par le Carold Institute en 2004. 

Depuis sa fondation en 1989, l’Institut a pour mission de favoriser une plus large 
participation citoyenne au changement social et une meilleure compréhension de 
l’action bénévole et des organismes de bénévolat au Canada. Pour ce faire, 
l’Institut s’est fixé comme l’un de ses principaux buts de saisir l’évolution du bé-
névolat en créant des espaces où les praticiens de la société civile peuvent, libre-
ment, réfléchir à leurs travaux et exprimer leurs idées. De cet intérêt est né le pro-
jet « Du local au mondial : construire la démocratie », qui tentait de saisir 
comment les liens de plus en plus étroits entre les réalités locales et globales in-
fluencent différentes formes d’engagement citoyen au niveau local. 

Depuis ses débuts, le projet compte sur la collaboration dynamique et indéfectible 
de toutes les personnes concernées. Avec l’aide du Forum international de Mon-
tréal (FIM) et d’un groupe choisi de praticiens, d’éducateurs et de militants de la 
société civile originaires (surtout) du Canada, mais aussi de l’étranger, le Carold 
Institute assure la coordination de l’événement depuis deux ans. 

En 2004 et en 2005, le projet a profité de trois séminaires animés par des profes-
sionnels pour encourager les échanges. Des membres du groupe ont aussi partici-
pé à la conférence internationale «  Démocratie mondiale : visions et stratégies de 
la société civile ». Organisée par le FIM, du 29 mai au 1er juin 2005, la conférence 
G05 a confirmé, pour la plupart des participants du Carold Institute, les liens in-
contournables entre la démocratie locale et la démocratie mondiale. 

Ensemble, les participants ont examiné les liens entre les initiatives de démocrati-
sation menées à l’échelle municipale dans un contexte de préoccupation croissante 
pour la sécurité mondiale. Ils ont analysé les impacts de ces initiatives sur les poli-
tiques nationales et l’engagement citoyen qui visent à créer une démocratie plus 
participative. La richesse du projet vient de la diversité des connaissances et des 
expériences des participants invités et des importantes leçons que ces derniers 
peuvent tirer de leurs échanges à propos des processus novateurs nécessaires pour 
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construire des espaces démocratiques. La série des cercles d’apprentissage elle-
même illustre comment un tel espace peut exister lorsque des individus offrent 
bénévolement leur temps, leur énergie et leurs ressources pour s’engager ensemble 
dans un dialogue ouvert. 

Au nom du conseil d’administration du Carold Institut, je tiens à remercier tou-
tes les personnes qui ont appuyé le projet : les auteurs Rebecca Abers, Christine 
Laliberté, Punam Khosla, Mark Selman, Sidney Ribaux et Yves Vaillancourt 
pour leurs excellents articles; les invités Peter Broder, Anyle Coté, Trish Grant, 
Kirsten Grant, Kent Hall, Arpi Hamalian, Amir Hussain, Thomas Ponniah et 
Ellis Ross pour leurs commentaires éclairants. Le conseil remercie également 
Lyse Blanchard, qui a su guider les discussions d’une manière stimulante et créa-
tive, ainsi que Despina Sourias et Mario Lavoie, qui ont assuré au Carold Insti-
tute le soutien nécessaire pendant toute la durée du projet. Enfin, je tiens à ex-
primer ma sincère reconnaissance et ma profonde estime à tous mes collègues 
membres du conseil d’administration de l’Institut, Michael Clague, Michael 
Cooke, Diane Laberge, Nigel Martin et Gordon Selman, qui, durant les deux 
dernières années, ont contribué activement au vif succès du projet.  

Nous espérons que la présente publication a su rendre le caractère novateur et dy-
namique de nos échanges.  

Alan Thomas 

Président fondateur, pour le conseil d’administration 


